MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA

PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

INFORME FINAL DE AUDITORIA DE VIGENCIAS 2013 -2014

) . ) . o o Unidad | Cuantificacion o -
Observaciones Descripcién Hallazgo Accién Correctiva Responsable Objetivo Descripcion Metas Medida Metas | Meta Fecha Iniciacion | Fecha Terminacién | Plazo En Semanas.
Se evidenciaron deficiencias en la organizacion, preservacion y control de los archivos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y Ge;/:f;;slazzl?mggi CZ?;raI;:raLe;rigz Lograr la aplicacion de la Ley 594 de|
1. Administrativo orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad archivistica. (Soportes dispersos que dificultan un analisis integral de las fases gencias Y p: 2000, el MECI y las tables de retencién| 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
N N ; cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
contractuales, no aplican las tablas de retencién documental). Inobservancias que se detallaran mas adelante. 1474 de 2011 documental
De la informacién rendida en el SIA para la vigencia 2013 Y 2014, para la vigencia 2013 la rendicién de la cuenta tuvo una calificacién de 98.2
2. Administrativo - [puntos por oportunidad en la presentacion de la informacién, 82.1 por suficiencias y 82.1 por calidad para un total de calificacién ponderada de Revisar y analizar la calidad de la Verificacion y autocontrol en el cargue
Observacion 35y [83.8 puntos; y la vigencia 2014 la rendicién de la cuenta tuvo una calificacién de 100 puntos por oportunidad en la presentacién de la N 4 . y . carg 100%) 100% 15/07/2015 31/12/2015 20
B " o ) P i informacion cargada ante el SIA. de informacion de cada vigencia
36 informacién, 89.6 por suficiencias y 89.6 por calidad para un total de calificacién ponderada de 90.6 puntos, los fundamentos se describiran
mas adelante.
Verificada la Gestion Contractual para las vigencias 2013 y 2014, se evidencia que el subir los contratos al SECOP se cumple parcialmente, . A Revisar las carpetas contractuales de
Py . y - . cumplir con la Actualizacion del SECOP| . : :
- " algunos de los contratos no los suben, y de los que suben, se omite de subir varios de los actos administrativos que los soportan, como el o . vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto
3 Administrativo A s ) ’ y los procedimientos que rigen |a| L 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
contrato, actas de inicio y liquidacion, entre otros, exct., en contravencion al art. 19 del Decreto 1510 de 2013. Inobservancia que genera una N cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
- e contratacion estatal
contravencion de tipo disciplinario 1474 de 2011
El Municipio se encuentra formulando el
sistema de Gestion Ambiental Municipal
SIGAM que es la herramienta que le|
servira para Potencializar el uso de los|
La entidad no ha dado la importancia que amerita conservar y administrar eficientemente el medio ambiente, por indicar algo, no se ha instrumentos técnicos, metodolégicos,
4. Administrativo elaborado el‘dlagngsllco del impacto ambiental en ‘EI. munlclplq de Puerto Tej‘ada generado por sus act|V|d§d§s. No se ha tenido en cuenta un Jyndlcgs, normarlvost econom{cos, El Manual de Conlralaclon de‘l Municipio 100% 100% 15/07/2015 31/12/2015 20
Plan de Contingencia apoyado con recursos para minimizar los impactos ambientales generados por las actividades desarrolladas por el financieros, administrativos, operativos, de Puerto Tejada actualizado
Municipio. Tampoco se encontré estrategias presupuestales para aumentar o generar recursos para el sector medioambiental. participacién,  concertacion y las
fortalezas de la Administracién del
Municipio; para hacer mas eficiente la|
Gestion Ambiental en el Municipio de|
Puerto Tejada
Dar eSUTCto CUMPINTENto aTa CEY 134T
DE 2009La presente ley determina el
marco general para la
formulacion de las politicas publicas que
regirén el sector de las Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones, su
El municipio de Puerto Tejada al 2014, tiene un retraso considerable en la Integridad de la Informacién, Disponibilidad de la Informacién, ordenamler_no general, eI regimen d_e Se realizara estudios para adelantar de
L ) N N L 5 ™ o N . competencia, la proteccion al usuario, |cableado estructurado de Red y se le
Eficiencia de la Informacion, Seguridad y Confidencialidad de la Informacién, Estabilidad y Confiabilidad de la Informacién, Estructura y Alcalde- Jefe de Comunicaciones y . B N y -
. . R . . 7 A . N > . y . asi como lo concerniente a la cobertura, |informa a Planeacion Municipal y
5.Administrativo - |Organizacion del area de sistemas, lo tinico que se encontré sobre el tema lo que se podria denominar como un preproyectd que se relaciona Prensa- Secretaria de Hacienda- N N
N -~ N S . y a Secretaria de Hacienda para que se 100% 100% 15/07/2015 31/12/2015 20
observacion 39 [sobre el cableado estructurado red de datos (Ley 1341 de julio 30 de 2009 art. 5), sin embargo es de tener en cuenta que al municipio otras Secretaria de Planeacion - Jefe de . . ”
N - N 3 A N . calidad del servicio, la promocién de la |tenga en cuenta este rubro en la
entidades que hace seguimiento a estos sistemas ya han hecho observaciones en este sentido, indicando que se deben atender trabajar para Control Interno - Jefe de Sistemas N . .
5 ) inversion en el sector y el desarrollo de  |elaboracion del Presupuesto de la
bien de la entidad las TICs. . . o . .
estas tecnologias, el uso eficiente de las |préxima vigencia.
redes y del espectro radioeléctrico, asi
como las potestades del Estado en
relacion con la planeacion, la gestion, la
administracién adecuada y eficiente de
los recursos, regulacion, control y
inilancia dal misma v facili allihra
El Municipio de Puerto Tejada, a enero de 2013 suscribié un plan de mejoramiento con la Contraloria General del Cauca, para cumplirlo a
diciembre de 2013; correspondiente al resultado de la Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral, Modalidad Regular vigencias 2010 y Evaluar y verificar el cumplimiento del Analizar y depurar cada una de las
6 - 40 2011 y algunos aspectos de tipo contable de 2012, evaluacién de cumplimiento que se haré al 2014, verificada la informacién sobre su lan de Mejoramiento matriculado en la cuentas de balance que quedaron
Administrativo y yalg P! o con 116 cump| q \ J ¢ \ plan de Mej ¢ que quedarc 100% 100% 14/08/2015 31/12/2015 | 20 semanas
Sancionatorio 1to y avance se determiné que de las acciones establecidas al 2014 se cumplieron en un 69.49%. se incumplio en un 38.94 el plan vigencia 2013 para que se cumplaa | pendientes en el plan de mejoramiento

se debié cumplir en un 100% a 31 de Diciembre 2013.El Plan de Mejoramiento se incumplié en un 38.94% tal conforme se describe a
continuacion, lo que genera una incidencia de tipo sancionatorio, por cuanto el plan se debié cumplir en un 100% a diciembre de 2013.

cabalidad en Diciembre de 2015

matriculado en la vigencia 2013




7-41 Administrativo

El Control fiscal interno presenta muchas debilidades fundadas en las siguientes razones: El proceso MECI, a la fecha solo lo tiene
caracterizado en documento fisico y en medio magnético, no esté aprobado por la alta direccion, no se ha socializado y tampoco adoptado.
Las auditorias internas para las vigencias 2013 y 2014 carecen de pr imi para su izacion.No se observa un trabajo en equipo y
coordinado entre secretarias, en especial las de Planeacion, Tesoreria y Juridica, lo que genera retrasos en la informacion afectando la toma
de decisiones y los controles internos que se deben aplicar a las diferentes dependencias. La oficina de Control interno no cuenta con el apoyo
suficiente por parte de la alta direccion para la realizacién de auditorias especiali El Municipio de Puerto Tejada, no ha iniciado la
adopcion e implementacion del Sistema de Gestién de la Calidad, en contravencién a la ordenanza 084 de 2011.Para el periodo 2013 — 2014,
el mapa de riesgos, y los indicadores, no fueron cargados al sistema SIA, y en la oficina de control interno aparecen en medio fisico pero son el
mismo mapa de riesgos de la vigencia de 2013; la Oficina de Control Interno indica la ausencia de compromiso de la alta direccién en el
periodo anterior y el periodo actual. No existen planes, y lo que hay no se realiza con base en una planeacién adecuada.

Cédigo De Etica - a pesar de que el c6digo de ética se adopté mediante Resolucién No.621 de 2008 en las vigencias de 2013 -2014 no se
tienen evidencias de haberse so-cializado o de haberse retroalimentado el cédigo de ética por parte de los encargados y que tampoco se le
haya realizado monitoreo a dicha socializacion.

8-42 Administrativo

La evaluacion se hizo tomando como base la matriz de seguimiento y evaluacion utilizada por la Oficina de Planeacién Municipal en la que
descarga todos los planes, programas y proyectos del Plan de Desarrollo y Plan Operativo de inversiones 2012 — 2015 acumulado la ejecucién
al 2013 y al 2014 respectivamente, determinando seglin matriz, que el Plan operativo de inversion tiene una ejecucion del 52.90% al 2014, esto
de igual forma refleja la ejecucion del plan de Desarrollo propuesto al 2014. La matriz allegada en el CD y aunque esta ya la habian
presentado, no refleja las férmulas que consolidan la metas y los recursos asignados, al igual que su ejecucion, lo que dificulta deducir que el
plan al 2014 tiene una ejecucion del 63.74%, ademas que no se observa un andlisis integral de los principios de eficacia eficiencia y efectividad
(ver hallazgo 42). El contenido del CD anexado a la contradiccion, no refleja para nada el porcentaje consolidado de ejecucion del Plan de
Desarrollo. Y como se dijo en el informe, fueron eficaces porque cumplieron las metas, pero ineficientes porque en la ejecucién de los recursos
asignados para la inversion se tiene unos considerables rezagos y asi se refleja en el anexo 1 del informe, aparte de ello, no se evalla el
impacto, al menos no se evidencia de que se haga.

9. Administrativo

Igualmente se observé que la i6n no evalta la ividad e impacto de los resultados producto de la ejecucion del Plan de
Desarrollo y Plan Operativo 2012 - 2015, adicionado a ello, carece de metodologias apropiadas para evaluar este principio, aparte de que no
tienen la informacion necesaria, como datos sobre beneficiarios proyectados, beneficiarios cubiertos y satisfaccion de beneficiarios, lo que
permite determinar cobertura y satisfaccién. No se encontré por ningtin lado se examine la efectividad o impacto generado por las actuaciones
de la Administracion Municipal, no se observo se establezca con claridad en la ejecucion de la inversion, los beneficiarios proyectados,
atendidos y grado de satisfaccién: La administracion requiere de su propia ia que les permita examinar y evaluar mucho
mas integral la gestion y los resultados.

10.Administrativo

Se encontraron carpetas contractuales sin foliar, los documentos anexos al contrato no se archivan en orden cronolégico por cada una de las
etapas contractuales, contrario a lo establecido por la Ley 594 de 2000, articulo 4 literal d) Responsabilidad. Los servidores publicos son
responsables de la organizacién, conservacién, uso y manejo de los documentos”. Y articulo 11 “OBLIGATORIEDAD DE LA CONFORMACION

DE LOS ARCHIVOS PUBLICOS. El Estado est4 obligado a la creacién, organizacién, preservacion y control de los archivos, teniendo en cuenta|

los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad archivistica”. En la mayoria de los expedientes
contractuales auditados, no se evidencia la aplicacion del mencionado principio.

11.Administrativo

Soportes dispersos que dificultan un analisis integral de las fases contractuales, no aplican las tablas de retenciéon documental en algunos

casos falta de soportes entre ellos comprobantes de egreso, actas de inicio, ingreso y salida de almacén, observacion que también la determind

en su informe de auditoria vigencia 2010 y 2011. Evidenciandose la falta de implementacion de acciones correctivas por parte de la entidad,
verificacion y seguimiento a las observaciones registradas en el Informe de Auditoria Regular de la Contraloria General del cauca por parte de
la Oficina Asesora de Control Interno.

El Municipio de Puerto Tejada debe
empezar con la adopcién, socializacién
e implementacion del Sistema de
Gestion de Calidad -MECI- Actualizar el
mapa de riesgos con los posibles
riesgos de cada una de las
dependencias. -La alta direccion debe
apoyar a la oficina de control interno con
personal especializado para cada una de
las auditorias.- Se deben Socializar tanto
el proceso Meciy el Codigo de Etica
dejando evidencias de asistencia en
dicha capacitacion.

Fortalecer la oficina de control interno
con personal especializado para realizar
control, monitoreo y vigilancia a los
procedimientos, acciones correctivas y

Revisar las necesidades de la oficina de
control interno en cuanto a personal

tareas encomendadas de cada una de idoneo para la realizacion de las 100% 100% 14/08/2015 14/08/2016 52 semanas
las jefaturas del Municipio de Puerto | auditorias en las Diferentes areas de la
Tejada. - Verificar la implemetacion, Administracion Municipal
socializacién y adopcion del MECI por
parte de la alta gerencia.
Revisando la matriz con la que se evalGa
el Plan de Desarrollo donde se evidencia
las metas cumplidas hasta el afio 2014 una matriz del plan de desarrollo
podemos observar que el Plan va en una mejorada 100% 100% 1/10/2015 31/12/2015 12
ejecucion del 63,74%, este valor nos da
de sumar los porcentajes de las 166
metas que contiene este plan.
En la matriz las metas reflejadas por
cada afio se ha incluido dado que cada
sector responsable la suministrado y la  |una matriz de evaluacion del plan del
evidencia para constatar dicha meta ha |desarrollo con implemetacion de 100% 100% 1/10/2015 31/12/2015 12
sido el numero de contrato con que se  |impactos de resultado
ejecuto el proyecto o la gestién que
realizo el ejecutor para llevarla a cabo.
Dar cumplimiento a lo establecido en la|Lograr la aplicacién de la Ley 594 de
Ley general de archivo y retencién|2000, el MECI y las tables de retencién| 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
documental documental
Dar cumplimiento a lo establecido en la|Lograr la aplicacién de la Ley 594 de
Ley general de archivo y retencién|2000, el MECI y las tables de retencién| 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16

documental

documental




12.Administrativo -
Disciplinario y
Fiscal

Criterios: Art. 3°,4°Nrl. 1,4, 5,6y 7; art. 5° Nrl.. 2 y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del Decreto
2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007- Contrato de Obra 103 de 2013 objeto: CONSTRUCCION DE CANAL DE AGUAS LLUVIAS EN LA CA-
RRERA 12 ENTRE CALLES 16 Y 17 DEL BARRIO LUIS A ROBLES. Contratista: MILTON AMILCAR ROJAS. Valor $16,499,488

Situacién encontrada en la visita de campo: La Comision integrada por Jests Eimer Torijano Auxiliar Administrativo — Tecnélogo en Ingenieria
Civil, Yanny Bejarano Llanos Secretaria de Planeacién y Pablo Andrés Valencia auditor, se trasladé a la carrera 12 entre calles 16 y 17 del
Barrio Luis A. Robles, se hizo el recorrido por donde se construy6 el canal de aguas lluvias, de acuerdo al contrato, en el momento de la
inspeccion, la Secretaria de Planeacion y el Auxiliar Administrativo informan que a dicha construccién producto del contrato en revisién ya ha
sido visitado por el Ingeniero Carlos de Contraloria General del Cauca en dias pasados y lo que quedo de esa visita fue un plan de
Mejoramiento y que ya se cumplié por que la observacion consistia en que el canal no tenia el suficiente desnivel para que corriera el agua y ya
se corrigié. Al respecto en la Contraloria, al ingeniero Carlos Garcia Vergara se le pegunté sobre el asunto, manifiesta que él nunca hablé de
Plan de Mejoramiento, lo que se establecié en la visita técnica fue que la construccién de los canales carecian del desnivel apropiado provo-
cando un estancado del agua en la calle y generando problemas ambientales para los habi-tantes del sector, aunque el problema mas grave
estd, en que esas aguas del canal las co-nectaron a la tuberia de aguas residuales la que tiene un diametro de 12" que es muy pe-quefio y no
las alcanza a evacuar, incluso agrava mas las cosas, para corregir esa deficien-cia en forma transitoria, lo que se tendria que hacer es demoler
el canal y hacer un drenado mas profundo y prolongarlo hasta poder darle un mejor manejo al desnivel y pensar en el futuro en cambiar la
tuberia de aguas negras, sobre la base de un plan maestro del sistema de alcantarillado, con el fin de mitigar el problema presentado, incluso
de otros con las mis-mas caracteristicas. Adicionado a ello, los estudios con que soportaron la construccion de dichos canales, ese soporte
técnico fue deficiente, no contemplaron los disefios lo que permitié realizar una obra que no presta los servicios para lo cual fue construido.
Igualmente manifiesta que el resultado de la visita técnica fue entregado a la Dra Luisa Burbano encar-gada del estudio y anélisis de la
ejecucién de dicho contrato. Preguntado a la Dra. Luisa sobre la visita de la ejecucién el mencionado contrato informa, que los resultados de
este analisis son el producto de una auditoria ambiental especial y que se esta en el informe final, y para el caso especifico, a la administracién
se le notificé el informe preliminar de la audi-toria especial y no lo contestaron, de igual forma en el dia de ayer 23 de junio se les notificé el
informe final, quedando este hallazgo como fiscal en firme.

El Municipio no acepta la connotacion
administrativa, fiscal y disciplinaria sobre
el hallazgo, teniendo en la obra si se
realizd y existe, la cual fue constatada
por el equipo auditor, la administracion
solicita nuevamente una mesa de trabajo
para que esta observacion se pueda
subsanar dado que la obra esta
cumpliendo con su objetivo el cual era
evacuar las aguas lluvias sin embargo la
adminstracion solicita una mesa de
trabajo para solucionar esta

problematica

un canal en funcionamiento

100%

100%

15/07/2015

30/12/2015

20

13. Administrativo

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4, 5,6y 7; art. 5°  Nrl. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nr 1. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007. Contrato  Prestacion de Servicios 117 de 2013 Objeto: MEJORA R LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LA POBLACION DESPLAZADA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA LOGRANDO LA SENSIBILIZACION Y CAPACIT ACION
ENTRE OTROS. Contratista: JOSE DE JESUS CHAVEZ. Val or: 15.000.000 Observaciones:

1. En el SIA este contrato aparece como el 117y s  egln informacién entregada en respuesta al requerim iento 105 corresponde al 116.
Segun propuesta y compromiso contractual falta las listas de control de asistentes de la capacitacion dictada durante dos semanas
segun propuesta del contratista, que refleje lafe  cha, temay firma de los 70 beneficiarios desplazad  os por afectacion de la violencia.
2. Situacion encontrada en vista de campo: Se dio  a conocer de las inconsistencias detectadas con el fin se ajustaran o soportaran, Cumplir a cabalidad con el objeto
se devolvié el contrato a la Secretaria de Gobierno para que se complementara y se anexara lo requerid o en la revision documental, contractual

pero durante los tres dias que se le dedicaron enb  uscar los soportes y evidencias sobre el cumplimien to del contrato, y el 05 de junio
alas 9:43 a.m lo devuelven a la auditoria sin el complemento de lo observado.

Lograr que este completo el expediente|
contractual

100%

100%

15/07/2015

30/11/2015

16

14. Administrativo-
Fiscal

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4, 5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007 « Contrat o de suministro 45 de 2013 Objeto: SUMINISTROS DE  COMBUSTIBLE PARA EL
PARQUE AUTOMOTOR DE LA ALCALDIA MUNICIPAL. Contrati sta: ESTACION DE SERVICIO PUERTO TEJADA Valor $ 16. 506.000.
Observaciones:

1. En lo documental no se encontrd las razones 'y j  ustificacién por parte del contratista del incumpli miento del contrato.

2. Inicialmente Faltaba los vales en los que se i  ndicara la fecha de tanqueado, tipo de vehiculo, cI  ase de combustible, cantidad,
placas, lugar de destino y nombre del conductor y e n visita de campo en su lugar entregaron unos docum entos llamados remisiones
en los que tampoco se detalla el tipo de vehiculo,  clase de combustible suministrado, cantidad, aplaca s a las que en lapiz le colocaron
la placa, adicionado a ello presentaron un formato de control de salida de los vehiculos, que analizad o tampoco refleja mayor control
sobre el combustible suministrado.

3. Entregan la factura 3227 de la Estacion Servic  ios Puerto Tejada de mayo 26 de 2013 por un valor  suministrado de $8.250.000 con
la que legalizan el avance entregado al contratista  de $8.253.000, Al compararlo con la sumatoria de |  os valores de las remisiones
$8.110.000 también emitidas de la Estacion se deter min6 que qued6 un valor de combustible que no se su ministré de $140.000.

4. Entre las remisiones presentadas de suministro de combustible, se encontré la 0697, 0699 y 0700 qu e suman $498.220 a nombre
de la Estacion de Servicio Rio Palo, que alira la estacion, al sefior ramiro Escobar se le pregunt 6 ¢Qué si alli habia funcionado la
Estacion Servicios Puerto Tejada? — Respondié que s iy que él la compro, solo que le cambi6 el nombre por Estacién de Servicio Rio
Palo. También se le pregunt6 ¢si en el 2013 habiat enido contrato por suministro de combustible con el Municipio? — Respondi6 — que
nunca ha tenido ninglin contrato con el municipio, a dicionado esto, estas remisiones no estan firmadap  or el duefio de la Estacion, ni
por quien recibio.

5. Se encontré también que las remisiones de laEs  tacién de Servicio Puerto Tejaday CIA. LTDANos 74 126, 74119, 74128, 74129,
74120, 74101, 74115, 74117, 74124, 74122 y 74121 aparecen sin firmar tanto por el contratista como por el que recibe el combustible
que suman $1.910.000.

Por tal razén las observaciones ini i con incil ia fiscal y disciplinaria, se mantienen.

Realizar procesos internos que
Secretaria de Hacienda determinen el uso adecuado y certero
del combusitble.

Establecer un control a la entrega de
vales y ordenes de salida de los
vehiculos

100%

100%

15/07/2015

30/11/2015

16




15.Administrativo

Criterios: Art. 3%, 4°Nrl. 1,4,5,6y 7;art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 - Contrato de Obra 057 Obra Publica del 12  de mayo de 2014 Objeto:
MEJORAMIENTO MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAVIA PATIO BONITO JUAN IGNACIO DEL MUNICIPIO DE PUERTO
TEJADA. Contratista: Castrillén Majarres & CIA, NIT ~ 900083091-0, Manuel Camilo Soto Manjarres, identif icado con cédula de
ciudadanfa nimero 1.130.617.753, calle 10 No. 4 —4 0, oficina 411, de la ciudad de Cali, Valle del Cau  ca, teléfono: 8816314. Valor
$899.806.095 Interventor: Segin la CLAUSULA QUIN-TA : SUPERVISION, del presente contrato la ejercera la  Secretaria de Planeacion
Muni-cipal e infraestructura municipal; quien deber & controlar su correcta ejecucién y cumpli-miento; para los efectos anteriores
estaran a cargo de la sefiora: YANNY BEJARANO LLANOS  en su calidad de supervisora. Liquidacion: Acta de inicio 28/07/2014; Acta
de liquidacion final 30/01/15 OBSERVACIONES:

Primera: los términos del proceso de la seleccion e n la etapa precontractual (desde el acta de apertur
se atemperan a los contemplados en la ley de contra  tacion y sus decretos reglamentarios.

Segunda: en el SECOP (Decreto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013) no se cargd la informacién financiera
cumplimiento de las obligaciones (ver matriz).de la Observacion 4, anexan el certificado de antecedent

de 2014; los demas certificados no los anexaron. El hallazgo de caracter administrativo y presuntamen

a hasta la firma del contrato), no

y contractual, ademas del
es fiscales de fecha 14 de abril
te disciplinario se mantiene.

16. Administrativo

Criterios: Art. 3%, 4°Nrl. 1, 4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 063 de Obra Publica del 3 de  junio de 2014 Objeto:
CONSTRUCCION CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANA - CIC DEL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA. Contratista: CONTRU CTURA
CIVIL S.A'S. RICHAR RENTERIA ARBOLEDA, identificado  con el NIT 900.185.059 -2, direccién calle 3 nimer  os 3 — 83, de la ciudad de
Bolivar, Valle de Cauca, teléfono: 3148932770. Valo r $$916.904.145. Interventor. YANNY BEJARANO LLANOS en su calidad de
supervisora, y MEDARDO POSSO POLANCO en su calidad  de interventor externo. El contrato a lafechanos e ha liquidado.Primera: el
contrato fue firmado el 3 de junio de 2014, elacta  de iniciacion tiene fecha del 26 de junio de 2014; y los antecedentes disciplinarios

de fecha 1 de julio de 2014; los antecedentes fisca les de fecha 1 de julio de 2014; y los antecedente s judiciales de fecha 1 de julio de
2014 (Art. 1 de la Ley 190 de 1995, Art. 60 de la L ey 610 de 2000).Segundo: los soportes de este contr  ato no guardan un ciclo
cronolégico, conforme a los procesos de generacién documental (Ley de archivo Ley 594 de 2000).Cuarto:  en las actas del comité
técnico que conforman el contratista, interventor y supervisor, no se evidencias los informes ambienta les enmarcados dentro de las
obligaciones de la clausula octava de la minuta (Ar  t.82, 83,y 84 de la Ley 1474 de 2011; paragrafo 1 nral. 34 art. 48 Ley 734 de
2002).Quinto: en el SECOP (Decreto 734 de 2012, Dec reto 1510 de 2013) no se cargd la informacién finan  ciera y contractual, ademas
del cumplimiento de las obligaciones (ver matriz).S  exto: los estudios previos y justificacion de este proyecto no se encontraron en la
informacién contractual (Art. 2.1.1. Decreto 734 de ~ 2012; par. 1 art. 83 de la Ley 1474 de 2011).Octav a: no se evidenciaron las licencias
ambientales, lo anterior conforme al pliego definit  ivo de condiciones enunciadas en el numeral 4.3 par  rafo segundo GESTION
AMBIENTAL (Ley 99 de 1993 titulo 8; decreto 2820 de  2010; decreto 500 de 2006).

Noveno: los términos del proceso licitacion enlae  tapa precontractual (desde el acta de apertura hast
atemperan a los contemplados en la ley de contratac  i6n y sus decretos reglamentarios (Ley 80 de 1993,
observacion administrativa y presuntamente discipli naria 8 no fue sustentada en el proceso de contrad
debe ser llevado a plan de mejoramiento para que es  tas observaciones no se vuelvan a presentar. La obs
presuntamente disciplinaria 9 queda en firme porque es subsidiaria a la contestacion de los puntos uno

a la firma del contrato), no se
Ley 1474 de 2011).La
iccion quedando en firme y

ervacién administrativa y
, sexto, cuarto, y octavo.

Elaboracién de los informes ambientales
y actualizacion del SECOP

Secretaria de Planeacion

Dar cumplimiento a la normatividad

vigente

Revisar las carpetas contractuales de|
vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto
cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
1474 de 2011

100%

100%

15/07/2015

30/11/2015

16

Secretaria de Planecaién e
infraestructura y Oficina asesora
juridica

Tener el expediente  contractual
completo y cumplir con la publicacion en
el SECOP

Revisar las carpetas contractuales de|
vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto
cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley]|
1474 de 2011

100%

100%

15/07/2015

30/11/2015

16

17. Administrativo

Criterios: Art. 3°,4°Nrl. 1, 4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007- Dto 1510 de 2013 Contrato No. 114 de Obra Publica del 27 de  agosto de 2014 Objeto:
[ADECAUACIONES VARIAS PARA INSTALACION DE UN PUNTO V IVE DIGITAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA. Contr atista:
MILTON AMILCAR ROJAS identificado con cédula de ciu  dadania nimero 10.559.612, Carrera 22 niimero 16 - 2 0, de la ciudad de Puerto
Tejada - Cauca, telé-fono: 8282502. Valor $16.663.8 72. Interventor: YANNY BEJARANO LLANOS Secretariad e Planeacién Municipal e
infraestructura. Liquidacion. Acta de inicio 27/08/  2014; Acta de liqui-dacién final 24/09/14 Segunda:  no se evidencié en los documentos
soportes del contrato la constancia de publicacién del proyecto de pliego de condiciones, y el acta de apertura del proceso de
adjudicacion del contrato (Art. 30 Ley 80 de 1993,  Ley 1474 de 2011).La observacion administrativa 2.

Darle cumplimiento a la normatividad
vigente segtn los principios de la
contratacion estatal teniendo en cuenta
laley 80 de 1993 y ley 1474 de 2011

18. Administrativo

Criterios: Art. 3°,4°Nrl. 1,4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007- Dto 1510 de 2013 Contrato No. 151 de Obra Publica del 28 d e octubre de 2014 Objeto:
CERRAMIENTO CON CERCO VIVO DEL LOTE DE DISPOSICION DEL ANTIGUO BOTADERO A CIELO ABIERTO DE LAVEREDAP ERICO
NEGRO COMO PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LOS PROYEC TOS DEL PGRS DEL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA. Contra tista:
ERNESTO AGUILAR GONZALEZ, identificado con cédulad e ciudadania nimero 10.557.672, carrera 20 No. 26 — 33, Barrio La
Esperanza, de la ciudad de Puerto Tejada, Cauca, te  Iéfono: 3113971757. Valor $17.000.000. Interventor:  YANNY BEJARANO LLANOS
Secretaria de Planeacién Municipal CONDICION ENCONTR  ADA

« Se hace un conteo del nimero de postes instalados que corresponde a 361 ubicados a aproximadamente 1 M, lo que correspondia a
361 Metros lineales de instalacion, sin embargoy s egun los datos del acta de recibo el terreno tenfa  un area de ruta y trazado de 480
Metros Lineales.

« El nimero de hilos de alambre de plas es de 5, ap
reportados en el acta de recibo final los metros li
operacion

Se encontraron 361ML * 5 hileras de alambre serfai gual a 1805 Metros Lineales. Existiendo una diferen
alambre de Puas. Igualmente se evidencia una difere  ncia en de un 80% de postes sin grapas, el alambre
mismo alambre y en algunos casos se encontraba suel  to.

« El terreno estaba invadido con semovientes (Ganad o)

« EI 30% de los postes utilizados para el cerramien  to eran arboles plantados que se encontraban como u
razén se presume que el suministro e hincado de pos  tes de madera viva se cuantifico en 221.

« No se encuentra un Informe de Supervisién donde s e describa de manera detallada las actividades ejec
presentadas durante el desarrollo del proyecto

« En el PGIRS no se encuentra esta actividad como o
Se encuentra un Plan de Cierre y restauracion del a
administrativos que los aprueban por la Autoridad a
ESTADO: De conformidad a los resultados del informe
Municipal, se determiné un valor con presunto detri

roximadamente el 20% del alambre estaba sujeto con
neales instalados de alambre fueron 2.400, sin emba

grapas. Segun los datos
rgo se realiza la siguiente

cia de 595 Metros Lineales de
se amarro a los postes con el

n lindero en el terrero por esta
utadas y las observaciones

bjeto de dicho Plan como se sustenta en el Objeto d
ntigua sitio Vereda Perico Negro sin embargo no se
mbiental CRC. Queda pendiente de entrega.
técnico suscrito por el Ingeniero y que le fue com
mento patrimonial por valor de $10.098.436.

el Proyecto.
entregan los actos

unicado a la Administracién

Anexar acta de inicio al expediente
contractual, mejorar el informe de
supervision del contrato y anexar acto
administrativo de la CRC

Oficina Juridica

Dar cumplimiendo a la norma de
contratacion estatal teniendo en cuenta
los procesos de la misma.

Revisar las carpetas contractuales de|
vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto
cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
1474 de 2011

100%

100%

15/07/2015

30/11/2015

16

Tener el expediente  contractual
completo y los soportes de la autoridad
ambiental

Revisar las carpetas contractuales de|
vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto
cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
1474 de 2011

100%

100%

15/07/2015

30/11/2015

16




19. Administrativo
con incidencia
disciplinaria

Criterios: Art. 3%, 4°Nrl. 1,4,5,6y 7;art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013- Contrato No. 162 de Obra Publica del 14 d e noviembre de 2014 Objeto:
TERMINACION DEL COLECTOR CRA 20 ENTRE CALLES 22A-24 . LONGITUG 250 ML DEL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Contratista: OSWALDO TAMAYO CASTRO, identificado con cédula de ciudadania nime  ro 10.483.134,
carrera 100 calle 34 No. 65CA - 68, de la ciudad de  Cali Valle del Cauca, teléfono: 3324411 - 31177530 36. Valor: $383.475.155.
Interventor: YANNY BEJARANO LLANOS Secretaria de P laneacion Municipal e infraestructura. Liquidacion: Acta de inicio 02/12/2014;
Acta de liquidacion final 22/12/14.Primera: el cont  rato es de fecha 14 de noviembre de 2014, y los cer tificados de antecedentes son de
fecha 23 de diciembre de 2014; estan extemporaneos.  Segunda: segun la resolucion 1588 del 25 de septiem  bre de 2014, se apertura el
proceso delicitacion publica LP-OP-05-2014 (tener e  n cuenta el acta de cierre del proceso de seleccién de fecha 3 de octubre de 2014,
articulo tercero cronograma); mediante resolucion 1 713 del 8 de octubre 2014 se revoca el acto de aper tura del proceso licitatorio, por
las justificaciones expresas en los parrafo 3, 4,5  y 6 del considerando del citado documento; y media  nte resolucién 1759 de fecha 21
de octubre de 2014, este contrato se apertura media  nte la modalidad del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
(SAMC-OP-05-2014); expuesto lo anterior se desconoc e por parte del Gestor Fiscal del municipio, la sen  tencia 2000 - 00477 de fecha
29 de julio del 2013 del CONSEJO DE ESTADO, que fu ndamente sobre estas acciones, asi las cosas, lasj  ustificaciones dadas en la
resolucion 1713 del 8 de octubre 2014 para revocar la licitacién publica, no son ajustadas en derecho para revocar el proceso de
licitacién publica, y dar paso al proceso de selecc  i6n abreviada, para eso estén las adendas que son |  as tnicas que modifican el
proceso de contratacion, y aun no se habia cerrado el proceso segulin cronograma dado en laresolucion 1 588 de 2014, ademas las
observaciones de los contratista se presentaron ant  es del cierre, especialmente hay una del 2 de octub  re de 2014 para lo anterior ver
la sentencia antes citada. Quinta: en el SECOP no  se cargd la informacion financiera y contractual, a ~ demas del cumplimiento de las
obligaciones (ver matriz).

Sexta: No se evidencia en los documentos soportes | a constancia de publicacién del proyecto de pliegos
Falta la péliza de seriedad de las propuesta, y los  estudios previos de conveniencia y necesidad.

de condiciones.Séptima:

20.Administrartivo

Criterios: Art. 3°,4°Nrl. 1, 4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007 — Dto 151 0 de 2013 Contrato No. 164 de Obra Pdblica del 14 d e noviembre de 2014 Objeto:
REHABILITACION DEL SISTEMA SEPTICO Y ADECUACIONES V ARIAS DE LA ESCUELA VEREDA GUEGUE ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA. Contratista: FUNDAMBIEN TE NIT 900163135-1, y/o JESUS ROBERTINO DIAZ identi ficado con cédula
de ciudadania nimero 10.553.088, Calle 8 Carrera 28 No. 8 - 34, de la ciudad de Puerto Tejada - Cauca, teléfono: 3157577509. Valor
$17.216.133. Interventoria: Secretaria de Planeacié n Municipal e infraestruc-tura. Liquidacién: No se encontré el acta de inicio del
contrato; Acta de liquidacién final 05/03/14.Quinta  : la invitacién ptblica PROCESO DE MENOR CUANTIANo .72 DE 2014 (SEMI 72 DE
2014) cargada al sistema no coincide con el medio f  isico, en el sentido de que las fechas difieren uno del otro en los puntos 1. Que es
la publicacién al SECOP y el 2. La presentacion de  propuestas.

Sexto: segln la invitacion ptblica PROCESO DE MENOR ~ CUANTIA No.72 DE 2014 (SEMI 72 DE 2014) en el cron ograma punto 2.5.2.4,
numeral 6 del citado documento, la comunicacion de aceptacion de la propuesta se hara el dia 13 de nov  iembre de 2014, pero al
verificar este documento tiene fecha 14 de noviembr e de 2014.

Séptimo: segln la invitacion pablica PROCESO DE MEN ~ OR CUANTIA No.72 DE 2014 (SEMI 72 DE 2014) en el cr onograma punto
2.5.2.4, numeral 4 del citado documento, informe de  evaluacion y de verificacion de requisitos habilit antes del proponente ubicado en
primer lugar, se hara en la fecha del 11 de noviemb  re de 2014, pero al verificar este documento tiene  fecha 6 de noviembre de 2014.

21.Administrativo y
Disciplinario

Criterios: Art. 3°,4°Nrl. 1, 4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 171 de Obra Publica de fecha 19 de noviembre de 2014
Objeto: CONSTRUC-CION DEL MURO DE PROTECCION DE LA MARGEN IZQUIERDA DEL RIO PALO EN SIS-TEMA GEOESTRUC TURA
SECTOR GRANADA Y OBRAS DE MITIGACION DE RIESGOS POR PROCESO DE REMOCION EN MASAEN LA RIVERA DEL RIO P ALO
SECTOR GA-LLERA DEL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA, DEP ARTAMENTO DEL CAUCA. Contratista: LUIS FERNANDO ANG EL
MIRANDA, identificado con cédula de ciudadania nime  ro 16.364.913, direccion calle 2 nimeros 22 — 175,  de la ciudad de Jamundi,
Valle de Cauca, teléfono: 5725166989. Valor $228.62 2.537. Interventor: YANNY BEJARANO LLANOS Secre-tar  ia de Planeacion
Municipal e infraestructura. Liquidacion. El contra  to no ha sido liquidado. Primera: la carpeta del co  ntrato no contiene los documentos
que evidencias la ejecucion de este, es decir, noh  ay acta de iniciacién, de liquidacion parcial o fin ales (Art.11 Ley 1150 de 2007; nral 1
Art.14 ley 80 de 1993); art. 3 Ley 610 de 2000; Art .82, 83,y 84 Ley 1474 de 2011).Quinta: en el SECOP (Decreto 734 de 2012, Decreto
1510 de 2013) no se cargd la informacion financiera  y contractual, ademas del cumplimiento de las obli gaciones (ver matriz).

Sexta: los términos del proceso licitacion enlaet  apa precontractual (desde el acta de apertura hasta  la firma del contrato), no se
atemperan a los contemplados en la ley de contratac  i6n y sus decretos reglamentarios (Ley 80 de 1993,  Ley 1474 de 2011).

22. Administrativo

Criterios: Art. 3%, 4°Nrl. 1,4,5,6y 7;art. 5°  Nrl. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007—- Dto 1510 de 2013 Contrato No. 192 de Obra Publica del 9 de  diciembre de 2014 Objeto:
PAVIMENTACION DE LA CARRERA 20 ENTRE CALLES 21 Y 23 DEL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA, DE-PARTAMENTO DEL CAUCA.
Contratista LUIS FERNANDO ANGEL MIRANDA, identifica do con cédula de ciudadania nimero 16.364.913, dire  ccién calle 2 nimeros
22 — 175, de la ciudad de Jamundy, Valle de Cauca, teléfono: 5725166989. Valor $123.000.000. Intervent or: YANNY BEJARANO LLANOS

ia de P i6n Municipal e ir ictur  a. Liquida-cién. Acta de inicio 15/12/2014; Actade  avance 09/12/14; acta parcial

22/12/14, no aparece acta final.Primera: en el SECO P (Decreto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013) no se cargo la informacién
financiera y contractual, ademas del cumplimiento d e las obligaciones (ver matriz).

Sexta: los términos del proceso de la seleccién abr  eviada en la etapa precontractual (desde el actade  apertura hasta la firma del
contrato), no se atemperan a los contemplados en la ley de contratacion y sus decretos reglamentarios (Ley 80 de 1993, Ley 1474 de
2011).

El proceso presenta una inconsitencia en
la informacién cargada al SIA|
$172,161,333, cuando en realidad son
$17,216,133, razon por la cual no hay]|
lugar a un proceso de seleccion de|
menor cuantia, es decir no hay pliegos,
ni resolucion de apertura, ni resolucién
de adjudicacion, el proceso se adelnato|
por la modalidad de Minima Cuantia, es|
por ello que no aplica el pago de|
estampilla prouniversidad del Cauca 180
afios, segun lo preceptuado en Ia|
ordenanza No. 075 de 2008, se anexan
al presente documento el acta de inicio y|
el registro presupuestal y se cargara al
SECOP la informacién financiera |
contractual.

cumplir con la Actualizacion del SECOP|
y con la documentacion que se requiere|

Revisar las carpetas contractuales de|
vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto

para el lleno total de la carpetajcumplimiento ala Ley 80 de 1993 vy ley| 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
contractual 1474 de 2011
cumplir con la Actualizacion del SECOP| Ge;:fgraslzsof;rp;éii czp:agtaura:fﬂgs
y los procedimientos que rigen la|"9e"C!aS M P 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
contratacion estatal cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|

1474 de 2011
cumplir con la Actualizacion del SECOP| Ee::;;;azsof;m;;i cgr:a;;:a;frigz
y los procedimientos que rigen la| 9c"C1aS 2014 p: 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
contratacion estatal cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|

1474 de 2011

Revisar las carpetas contractuales de|
Cumplir con la normatividad vigente y|vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16

completar el expediente contractual

cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
1474 de 2011




23. Administrativa

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013- Contrato No. 024 Contrato de Arrendamient o del 23 d enero de 2014
Objeto: ARRENDAMIENTO DE 3 LOCALES COMERCIALES PARA  EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPALPUNTO VIVE
DIGITAL DEL MINISTERIO DE LAS TIC. Contratista: LIN A MARCELA RAMIREZ CAMPUZANO, identificada con cédul a de ciudadania
nimero 25.619.839, carrera 56 ntimeros 13C — 49, BL 3 AP 302, de la ciudad de Cali, Valle del Cauca, te Iéfono: 3821803. Valor:
$39.742.896. Interventor : En la minuta contractual  no aparece la SUPERVISION que se le debe hacer ae ste Tercera: Este contrato no
fue publicado en la pagina del SECOP (Decreto 734 d e 2012, Decreto 1510 de 2013).

24. Administrativa

Criterio: Art. 3°, 4° Nrl. 1, 4,5, 6 y 7; art. 5° Nrl.. 2 y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del Decreto
2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 31 de Prestacion De Servicios del 23 de enero de 2014 Objeto:
DESARRO-LLAR ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2014 DEL MUNICIPIO DE PUERTO
TEJADA C. Contratista: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE NORTE 3 NIT 900146438-4, ylo JUAN CARLOS CAICEDO DINAS, Oficina asesora juridica y
identificado con cédula de ciudadania nimero 10.555.822, carrera 85B nimero 48A — 65, de la ciudad de Cali Valle del Cauca, teléfono: Secretaria Local de salud
3126056 - 3174376537. Valor: $278.149.128. Liquidacion: Acta de inicio 24/01/2014; Acta de liquidacion final 29/12/14. Primera: Este contrato;
no fue publicado en la pagina del SECOP (Decreto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013).
Segunda: En la minuta no aparece asignada la supervision y/o interventoria (nrall Art.32 y nral4 Art.4 de la Ley 80 de 1993; Art.83 Ley 1474 de
2011).En el Caso de la observacion 2 se mantiene por que se encontré que el supervisor del contrato fue la Secretaria de Salud del municipio, ]|
fue ella quien entreg6 la informacion requerida en la visita y debe ser llevada a plan de mejoramiento para que esto no vuelva a ocurrir. El
hallazgo administrativo se mantiene.

25.Administrativo y
Disciplinario

Criterio: Art. 3°, 4° Nrl. 1, 4,5, 6 y 7; art. 5° Nrl.. 2 y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2 y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del Decreto
2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 33 de Prestacién de Servicios del 23 de enero de 2014 Objeto:
PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA ATENCION DE LOS DIFERENTES EVENTOS Y ACTIVI-DADES Y REUNIONES PROPIAS
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.. Contratista: SERVICIOS EMPRESARIALES G.R.N. ORTIGAL NIT 90026197-4, y/lo JOSE ROBINSON
BALANTA VENTE identificado con cédula de ciudadania nimero 94.299.734, Corregimiento El Ortigal, de la ciudad de Miranda - Cauca,
teléfono: 2580666.. Valor: 30.000.000. Interventor: YANNY BEJARANO LLANOS Secretaria de Planeacion Municipal e infraestructura. Li-
quidacién: Acta de inicio 27/01/2014; Acta de liquidacion final 28/07/14.Primera: el contrato es de fecha 23 de enero de 2014, y los certificados
de antecedentes tiene fecha 24 de enero de 2014, estan extemporaneos (Art. 1 de la Ley 190 de 1995, Art. 60 de la Ley 610 de 2000).
Segunda: los estudios previos de necesidad y el objeto del contrato no tienen cuantificada la prestacién del servicio a suministrar por el
contratista (literal ¢ nral 5 del Art.24 de la ley 80 de 1993, y demas normas que le sean concordantes).El hallazgo administrativo y disciplinario
se mantiene. Cuarta: este contrato no fue publicado en la pagina del SECOP (Decreto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013).

26.Administrativo

Criterio: Art. 3°, 4°Nrl. 1, 4, 5,6y 7; art. 5° Nrl.. 2 y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2 y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del Decreto,
2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013-Contrato No. 35 de Prestacién de Servicios del 23 de enero de 2014 Objeto:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA HACIENDA MUNICIPAL EN LA REVISION Y LIQUI-DACION DE LAS DECLARACIONES
PRIVADAS DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y DECLA-RACIONES DE RETENCION EN LA FUENTE DE ESTE IMPUESTO E INSTRUMENTAR
TODOS LOS DOCUMENTOS QUE SE REQUIERAN PARA LA RECUPERACION DE RE-CURSOS. Contratista: COOSERCAL CTA NIT
810006384-9, y/lo FERNARDO CARDONA PAZ identificado con cédula de ciudadania nimero 4.711.094, carrera 8 nimero 17 — 11, de la
ciudad de Chinchina Caldas, teléfono: 21866977. Valor: 38.000.000. Interventor: ANGELICA MARIA BARONA MAYA. Liquidacion: Acta de inicio
24/01/2014; Acta de liquidacion final 23/04/14-Primera: Este contrato no fue publicado en la pagina del SECOP (Decreto 734 de 2012, Decreto
1510 de 2013).: Para el caso de la observacion 12 queda en firme, porque la administracién municipal se allano a ella, pero debe cargar esta|
informacién al SECOP de manera inmediata y llevarse a plan de mejoramiento para que estas observaciones no se vuelvan a presentar. El
hallazgo administrativo se mantiene.

27.Administrativo y
Disciplinario

Criterio: Art. 3%, 4°Nrl. 1, 4,5, 6y 7; art. 5° Nrl.. 2 y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2 y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del Decreto|
2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013- Contrato No. 36 de Prestacién de Servicios del 23 de enero de 2014 Objeto: SEGUN
SIA: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA HACIENDA MUNICIPAL EN LA REVI-SION Y LIQUIDACION DE LAS
DECLARACIONES PRIVADAS DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y DECLARACIONES DE RETENCION EN LA FUENTE DE ESTE IMPUESTO E|
INS-TRUMENTAR TODOS LOS DOCUMENTOS QUE SE REQUIERAN PARA LA RECUPERACION DE RECURSOS. Contratista:
FUNDECOR NIT 817003550-7 y/o ORLANDO OCHOA PERLAZA, identificado con cédula de ciudadania nimero 10.386.783, calle 14A 20|
nimeros 19 — 65, Barrio Las Dos Agua, de la ciudad de Puerto Tejada, Cauca, teléfono: 3175766484. Valor: 25.000.000. Interventor: SULY|
PEREIRA MNDEZ de la Secretaria de Gobierno Muni-cipal. Liquidacién: Acta de inicio 24/01/2014; Acta de liquidacion final 24/02/14.Primera|
Segun la informacién cargada al SIA esta descrito el objeto contractual tal como aparece en la parte superior de la presente prueba de
recorrido, pero al verificar este objeto contractual con el medio fisico es el siguiente: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE ATENCION LOGISTICA
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PLAN DE INTERVENCION DE SEGURIDAD QUE SE LLEVARA A CABO EN
EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA — CAUCA. Con lo anterior la informacién que carga el municipio al sistema SIA no es confiable|
(Resolucién 031 de febrero de 2014 de la Contraloria General del Cauca).Tercera: en los estudios previos no aparecen cuantificada la
prestacién de servicio que se va a contratar, al igual que en el objeto contractual (Art. 2.1.1. Decreto 734 de 2012; par.1 Art.83 de la Ley 1474
de 2011).Cuarta: en los soportes del contrato no aparece cuantificado con los valores unitarios y los totales de la prestacion del servicio (inciso|
2 nral.1 Art.14 de la Ley 80 de 1993, y deméas normas concordantes).Quinta: Este contrato no fue publicado en la pagina del SECOP (Decreto|
734 de 2012, Decreto 1510 de 2013).El hallazgo administrativo y disciplinario se mantiene.

Cumplir con la normatividad vigente Y|

Revisar las carpetas contractuales de|
vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto

o
completar el expediente contractual cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley| 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
1474 de 2011
Revisar las carpetas contractuales de
Cumplir con la n(_:rmatlwdad vigente Y| vigencias 2013y 2014 para Dar estricto 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
completar el expediente contractual cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
1474 de 2011
Cumplir con la normatividad viegnte en|Revisar las carpetas contractuales de|
matria de actualizacion del SECO_P y|vigencias 2013 y 2014 para Dar estricto 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
completar y aclara el expediente|cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y ley|
contractual 1474 de 2011
Publicar en SECOP el contrato No 035
- de vigencia 2014 y revisar
Dar cumplimiento al Decreto 734 de | |\ o\ 2imente que todos los contratos | 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
2012- Decreto 1510 de 2013 . -
que se realicen esten subidos en la
plataforma SECOP de forma correcta
Dar cumplimiento a la Ley 734 de 2012- .
Art, 2.1.1 Decreto 734 de 2012, part 1. | Publicar en SECOP el contrato No 035
Art 83 de ley 1474 de 2011 para mejorar de vigencia 2014 y revisar
mensualmente que todos los contratos 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16

los procedimientos de contratacion y
cumplir a cabalidad con las normas
vigentes.

que se realicen esten subidos en la
plataforma SECOP de forma correcta




28.Administrativo

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No 068 de PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR del 13 de junio de 2014. Objeto: PRESTAR EL  SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ES-TUDIANTES DE LAS
DISTINTAS VEREDAS DEL MUNICIPIO. Contratista: SOCIE DAD VA-LLECAUCANA DE TRASPORTE S.ANIT 891300439-1 y/o BERNADO
VALDERRUTEN POSSO, identificado con cédula de ciuda  dania nimero 16.348.847, calle 22N nimero 3N — 67, de la ciudad de Buena
Ventura Valle del Cauca, teléfono: 3167745204. Valo r: $ 84.919.999,8. Interventor: MAGALIER VIERA LUGO  Director Técnico de
Educacién. Liqui-dacién: Acta de inicio 13/06/2014;  Acta de liquidacion final 13/12/14.Segundo: en los  estudios previos como en el
pliego de condiciones no aparece cuantificado el va  lor a contratar por concepto de trasporte escolar, al igual que en el objeto del
contrato contratista (literal ¢ nral 5 del Ait.24 d e la ley 80 de 1993, y demas normas que le sean con cordantes).

Secretario de Educacién

29.Administrativo

Criterio: Art. 3°, 4°Nrl. 1,4, 5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013Contrato No. 06 del Convenio De Asociacién  del 23 de enero de 2014
Objeto: AUNAR ES-FUERZOS PARA PROMOVER LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE FORMA. Contratista:
IASOCIACION COLOMBIANOS GENERADORES DE NUEVAS INICIA -TIVAS Y SABERES NIT 900243727-3, y/lo ROBINSON VALE NCIA
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania nime  ro 1.130.946.258, calle 14A nimero 20 — 75, Barrio  las Dos Aguas, de la ciudad
de Puerto Tejada, teléfono: 3127102642 - 3165070050 . Valor: $138.856.739. Interventor: MAGALIER VIERA LUGO Director Técnico de
Educacion. Liqui-dacion: Acta de inicio 23/01/2014; Acta de liquidacion final 24/12/14 Cuarta: Este co  ntrato no fue publicado en la
agina del SECOP (Decreto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013).

30.Administrativo y
Disciplinario

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 044 de Consultoria del 19 de  marzo de 2014 Objeto:
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA FORMULACION DEL PROYECTO D E ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE
LA GALERIA MUNICIPAL. Contratista: OSWALDO TAMAYO C ASTRO, identificado con cédula de ciudadania nimero 10.483.134, carrera
100 calle 34 nimeros 65CA — 68, de la ciudad de Cal i Valle del Cauca, teléfono: 3324411 - 3117753036. Valor: $60.000.000. Interventor:
YANNY BEJARANO LLANOS Secretaria de P! 6n Muni cipal e infr Ictura. Liquidacién: Acta de inici 0 26/03/2014; Acta de
liquidacion final 18/07/14.Primera: en el SECOP (De  creto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013) no se carg 0 la informacion financiera y
contractual ,ademas del cumplimiento de las obligac iones..Tercera: segln la resolucién de apertura del proceso licitatorio 193 del 24
de febrero de 2014 (articulo tercero cronograma del  proceso) la audiencia de apertura del sobre econém ico y adjudicacion del

proceso se haré el dia 10 de marzo de 2014; pero se  gun la resolucién de adjudicacién 409 del 19 de mar  zo de 2014 la adjudicacion se
realiz6 en la fecha antes mencionada, es decir, el 19 de marzo de 2014 (Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 20 11).

Oficina Asesora Juridica

31. Administrativo y|
Disciplinario

Criterios: Art. 3%, 4°Nrl. 1, 4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 Nrl. 1, 2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 de |
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 072 de Consultoria del 20 de  junio de 2014 Objeto:
REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINAN CIERAY AMBIENTAL AL PROYECTO CONSTRUCCION DEL CENT RO
DE INTEGRACION CIUDADANA DEL BARRIO EL TRIUNFO DEL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA - CAUCA. Contratista: ME DARDO
POSSO POLANCO, identificado con cédula de ciudadani  a ntimero 16.503.745, direccion carrera 40 No. 6 —8 9, de la ciudad de
Buenaventura, Valle de Cauca, teléfono: 2427849. Va lor $79.706.250. Interventor: YANNY BEJARANO LLANOS  Secretaria de

Pl ion Municipal e il Ira municipal. E | Contrato no se ha liquidado a la fecha.Primera: s egun el aviso de la convocatoria
publica (cronograma del proceso) la adjudicacion se haré el dia 12 de marzo de 2014; la resolucién 714  del 12 de mayo de 2014
apertura del procesos (articulo tercero cronograma) , nos indican que la adjudicacion se hara el dia26  de mayo de 2014; y segln la
resolucion ndmero 936 de 2014 la adjudicacién del ¢ ontrato se realizé el dia 17 de junio de 2014. De f echa 9 de junio expidieron la
adenda nimero 01 modificando fechas del cronograma que igualmente se contradicen entre si.
Segunda: segun el aviso de la convocatoria publica (cronograma del proceso) la evaluacion de ofertas s
marzo de 2014; la resolucién 714 del 12 de mayo de 2014 apertura del procesos (articulo tercero cronog
evaluacion de ofertas se haré entre el dia 16 al 20  de mayo de 2014; y segln el informe de evaluacion
realiz6 el dia 4 de junio de 2014. De fecha 9 de ju nio expidieron la adenda niimero 01 modificando fech
igualmente se contradicen entre si. Tercera: ahora  bien teniendo en cuenta la adenda nimero 1 del 9de  junio de 2014, nos indica que
la fecha de la firma del contrato sera el 13 de jun  io de 2014, pero si verificamos la fecha de la firm  a del contrato fue el 20 de junio de
2014; es decir las fechas del proceso de seleccién  y adjudicacién no se ajustan al cronograma plantead o en la etapa precontractual.
Cuarta: por Ultimo, tomamos los tres documentos asi : primero, el aviso de convocatoria (cronograma del proceso de seleccién, el
segundo, la resolucién 714 del 12 de mayo de 2014 ( cronograma del proceso de seleccién), y por Gltimo, el pliego definitivo de
condiciones (cronograma del proceso de seleccion), para establecer que no coinciden entre si.Sexto: en el SECOP no se cargé la
informacion financiera y contractual, ademas del cu mplimiento de las obligaciones. Séptimo: En los inf ormes técnicos de
interventoria y supervisién que plasman el interven tor y supervisor, no se evidencia los informes ambi entales enmarcados dentro del
objeto contractual. Octavo: los términos del proces o licitacién en la etapa precontractual (desde ela  cta de apertura hasta la firma del
contrato), no se atemperan a los contemplados en la ley de contratacion y sus decretos reglamentarios.

e hard el diaentre el 7y 11 de
rama), nos indican que la

de comité evaluador esta se

as del cronograma que

32.Administrativa y
Disciplinaria

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013Contrato No124 de Consultoria del 4 de sept iembre de 2014. Objeto:
DISENOS EXISTEN-TES DE ALCANTARRILLADO Y PAVIMENTO EN B CARLOS ALBERTO GUZMAN ELABO-RACION DE LOS
ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS PARA LA VIA DEL BARRIO SANTA ELENA ETC. Contratista: JORGE ANDRES CHACON O RODONEZ, |Presentar el
identificado con cédula de ciudadania nimero 10.303  .409, direccién calle 106 nimero 54 — 93, oficina 7 08, de la ciudad de Santa Fe de
Bogota, teléfono: 6216295. Valor: $119.138.960. Int erventor: YANNY BEJARANO LLANOS Secretaria de Plane  acién Municipal e
infraestructura. Liquidacion: Acta de inicio 18/09/  2014; Acta de avance 21/10/14. NO APARECE EN LOS SO PORTES EL ACTA FINAL-
Tercera: no se evidencian las publicaciones al SECO P en la pagina (Decreto 734 de 2012, Decreto 1510d e 2013).Quinta: los términos
del proceso de la seleccion en la etapa precontract  ual (desde el acta de apertura hasta la firma del ¢ ontrato), no se atemperan a los
contemplados en la ley de contratacién y sus decret os reglamentarios (Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 ).

acta de adjudicacion
firmada por los intervinientes, presentar
los soportes de ejecucién del contrato y|
actualizar la informacién contractual y|
finnaciera en el SECOP

Publicar en SECOP el contrato No 06
de vigencia 2014 y revisar

Cumplir con la actualizacién del SECOP | mensualmente que todos los contratos 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
que se realicen esten subidos en la
plataforma SECOP
Publicar en SECOP el contrato No 044
N - de vigencia 2014 y revisar
Dar estricto cumplimiento al Decreto 734\ | o\ 2imante que todos los contratos | 100% 100% 15/07/2015 | 30/11/2015 16
de 2012 - Decreto 1510 de 2013 N .
que se realicen esten subidos en la
plataforma SECOP
un informe completo 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
Publicar en SECOP el contrato No 124
Cumplir con la normatividad vigente en de vigencia 2014 y revisar
matria de actualizacion del SECOP y| mensualmente que todos los contratos 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16

completar el expediente contractual

que se realicen esten subidos en la
plataforma SECOP




34. Administrativo

Criterio: Art. 3°,4°Nrl. 1,4,5,6y 7; art. 5°  Nrl.. 2y 4; art. 14 Nrl. 1; art. 23, 24; art, 26 N rl. 1,2y 8; art. 53 L. 80/93; arts. 3 y 44 del
Decreto 2474 de 2008 y 8 Ley 1150 de 2007— Dto 1510 de 2013 Contrato No. 154 de SUMINISTRO proceso de  seleccion 67 del 30 de
octubre de 2014 Obje-to: SUMINISTRO DE LOS COMPONEN TES DE ATENCION HUMANITARIA MEDIATA PARA LAS VICTIM AS DEL
CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA. Contratista: FUNDECOR NIT 817003550-7 y/o ORLANDO O CHOA
PERLAZA, identificado con cédula de ciudadania nime  ro 10.386.783, calle 14A 20 nimeros 19 — 65, Barrio  Las Dos Agua, de la ciudad
de Puerto Tejada, Cauca, teléfono: 3175766484. Valo r: 17.200.000. Interventor: SULY PEREIRA MENDEZ Sec retaria de Gobierno.
Liquidacion: Primera: Los documentos que soportan t écnicamente el contrato como: la invitacion puablica , los estudios previos de
necesidad y el objeto del contrato, no identifican el tipo de suministro a entregar (literal ¢ nral 5 del Art.24 de la ley 80 de 1993, y
demas normas que le sean concordantes)., aun asi de  be ser llevada a plan de mejoramiento y formular ac  ciones de tal forma que no
se vuelva a incurrir en dicha inobservancia

35.Administrativo

Criterio: Resolucion No 031 de 06 de Febrero de 201  4; Resolucion No. 201 de junio 09 de 2014 Modificat  oria de la Res. 031 Rendicién
de cuentas.Observaciones Cuenta Rendida vigencia 20 13 punto 3. CONCILIACIONES BANCARIAS A 31 DE DI CIEMBRE DE CADA
VIGENCIA (Anexo Formato 03): Aparecen 47 conciliaci  ones bancarias de las 83 reportadas en el FO3.

4. POLIZAS CONSTITUIDAS POR LA ENTIDAD DE AMPARO D E FONDOS Y BIENES (Anexo Formato 04): Envié las vig ~ encias de

de 2013 a noviembre de 2013, falto 9 mes es de amparo en la vigencia 2013.
6. ACUERDO O DECRETO DE LIQUIDACION DE GASTOS DE L A VIGENCIA SIGUIENTE (Anexo Formato 07) El acuerdo 150 de 2013
corresponde a la liquidacién del presupuesto de ren tas y gastos de la vigencia 2014. puntp 8. ACTO ADM  INISTRATIVO DE
CONSTITUCION DE CUENTAS POR PAGAR DEL PERIODO ANTER IOR (Anexo Formato 11): El valor de las cuentas por  pagar para la
vigencia 2011, es de $1.621.821.802, resolucién nim ero 008 de 2012. punto 9. Los siguientes formatos  no fueron diligenciados:
Acciones de repeticion (Formato 15B).

36. Administrativo

Criterio: Resolucién No 031 de 06 de Febrero de 201  4; Resolucion No. 201 de junio 09 de 2014 Modificat  oria de la Res. 031 Rendicién
de cuentas.Observaciones Cuenta Rendida vigencia 20 14 punto 3. CONCILIACIONES BANCARIAS A 31 DE DICI EMBRE DE CADA
VIGENCIA (Anexo Formato 03): Se identifican un tota | de 76 cuentas bancarias, con un saldo de tesoreri  a por valor de $8.100.147.472.
4. POLIZAS CONSTITUIDAS POR LA ENTIDAD DE AMPARO D E FONDOS Y BIENES (Anexo Formato 04): Envié las vig  encias de junio
de 2014 a septiembre de 2015, falto la de primer se mestre de 2014. punto 6. ACTO ADMINISTRATIVO DE C ONSTITUCION DE
RESERVAS DEL PERIODO RENDIDO (Anexo Formato 10): EI  valor del periodo rendido son de $564.863.452, res  olucién 008 de 2014.
Que sera de la vigencia 2013.

7. ACTO ADMINISTRATIVO DE CONSTITUCION DE RESERVAS DEL PERIODO ANTERIOR (Anexo Formato 10): El valor  del periodo
anterior fue de $1.534.400.529, Decreto sin nimero  de 2013. Que sera de la vigencia 2012.

8. Ejecucion Presupuestal de Cuentas por Pagar (Fo  rmato 11): El formato reporta que las constituidas
cancelaciones por valor de $0, y los pagos sonde $  508.485.458.

9. ACTO ADMINISTRATIVO DE CONSTITUCION DE CUENTAS P OR PAGAR DEL PERIODO RENDIDO (Anexo Formato 11): El - valor de
las cuentas del periodo 2013 son de $562.183.853, r  esolucién 007 de 2014. No se estableci6 las del per iodo de 2014.

10. ACTO ADMINISTRATIVO DE CONSTITUCION DE CUENTAS POR PAGAR DEL PERIODO ANTERIOR (Anexo Formato 11):  El valor de
las cuentas por pagar para la vigencia 2012, es de  $682.591.459, resolucion sin nimero de 2013.

11. Los siguientes formatos no fueron diligenciados : Acciones de repeticion (Formato 15B); Gestién amb
Gestion ambiental — adquisicién areas de interés (F ormato 16B);

son de $498.485.458; y las

iental — Gasto (Formato 16);

Cumplir con la normatividad vigente en

Publicar en SECOP el contrato No 154
de vigencia 2014 y revisar

37. Administrativo

Aspectos que afectan la evaluacion de la legalidad a la gestion al 2014:. ¢Se cuenta con los sistemas de control y calidad? - Hay
incumplimiento a la ordenanza 084 de 2011 y ley 872 de 2003.

¢ Se ha realizado seguimiento al cumplimiento de las politicas de Talento Humano? - No se encontrd que control Interno dbice realizado
algun tipo de control.

¢ Se ha generado lineamientos para fortalecer el MECl y el Sistema de Gestion de la Calidad? — El Sistema De Gestion de Calidad atin no se
ha adoptado y el MECI esté& en proceso de madurez.

¢Las politicas de operacion de la entidad estan adoptadas y divulgadas? - No hay evidencias de es politicas de operacion.

¢La entidad tiene definidos los controles preventivos y correctivos para los procesos o actividades? - Se tiene algunos controles pero con
algunas deficiencias.

¢ Se realiza recepcion y seguimiento a la correspondencia? — Se observa desinterés en ocasiones para responder los respectivos
requerimientos.

¢ Se respetan los procesos y reglamentacion sobre principios generales que regulan la funcién archivistica del Estado? - Se aplican con
deficiencia.

Aplican el procedimiento para el ingreso a los aspirantes para desempefiar los cargos de naturaleza gerencial? — Se mira que se cumpla
con los requisitos que estén en la estructuracion y la norma con algunas deficiencias.

38.Administrativo

Aspectos que afectan la evaluacion de la legalidad a la gestion ambiental al 2014: 38 . ¢Desarrolla la Entidad programas para reducir el
consumo de recursos naturales (agua, papel y energia)? - No existe politica operativa de bueno uso y manejo adecuado de agua, energia y
papel.
¢ Se ha adoptado el Plan Sectorial para agua potable y saneamiento basico segtin el Art. 17 del Decreto 028 de 2008?
. ¢Posee un Programa de Macro y Micro - medicién? - No se posee un programa de Macro y Micro - medicién
¢El Municipio cuanta con un Plan Maestro de Alcantarillado? — EI Municipio desde el afio 2007 lo viene utilizando, pero por el que por el
crecimiento de la poblacién y desarrollo del mismo ya se nota que es muy deficiente.
¢ Se cuenta con una Planta de Tratamiento de Aguas Residuales? - No se encuentra en operacién. Nunca ha funcionado
¢ Todas las aguas residuales son llevadas a la PTAR? - No tan solo cubria solo 20% de la poblacién (zona Sur)
¢ Se ha establecido el Comité de Desarrollo y Control Social? - No se ha establecido.
¢La entidad cuenta con un Plan de Saneamiento y Manejo de vertimientos PSMV? - Se encuentra para actualizacion y aprobacién.
. ¢Se cuenta con un Sistema de Gestién Ambiental? No hay evidencia.
¢La entidad Cuenta con un andlisis de los Riesgos generados en el proceso de control ambiental? - No presentan un proceso definido.
¢ Existen planes de contingencia para el manejo adecuado de los Riesgos de caracter ambiental? — No se encontrd evidencias.
¢ Se cuenta con un Plan de Mejoramiento es asuntos ambientales que le compete? — Se cuenta con plan suscrito a febrero de 2015.
¢Cuenta la entidad con un sistema de informacién ambiental? — No se encontré evidencia.

matria de actualizacion del SECOP y| mensualmente que todos los contratos 100% 100% 15/07/2015 30/11/2015 16
completar el expediente contractual que se realicen esten subidos en la
plataforma SECOP
Secretaria de Haclgnfﬁa - Tesgrena - |cumplir en la calidad de la informacion  |Verificar y!ener un ‘autoconlrol gn el ) 100% 100% 15/08/2015 31/12/2015 20
Presupuesto- Oficina Juridica cargada ante el SIA. cargue de informacion de cada vigencia
Secretaria de Haclgnfﬁa - Tesgrena - |cumplir en la calidad de la informacion |Verificar y!ener un ‘autoconlrol gn el ) 100% 100% 15/08/2015 31/12/2015 20
Presupuesto- Oficina Juridica cargada ante el SIA. cargue de informacion de cada vigencia
El municipio se encuentra en estos momentos
implementando el Sistema Integrado de Gestién
MECI Bajo la Norma GP 1000 2009y le Decreto |25 SN % GESTION DE CALIDAD 100% 100% 15/08/2015|  31/12/2015 20
943 del 2014 con el contrato de prestacion de
servicios profesionales N° 053 de 2015,
Ampliar y mejorar la cobertura de agua
potable y saneamiento basico para Actualizar el Plan sectorial para Mejorar la 100% 100% 15/08/2015 31/12/2015 20

contribuir a mejorar la calidad de vida de la
poblacion

cobertura de Agua potable




39. Administrativo -
observacion 5

Aspectos que afectan la evaluacion de las TICs al 2014: - Complemento de la observacion 5: (Ley 1341 de julio 30 de 2009 art. 5) El municipio
de Puerto Tejada al 2014, de acuerdo a los puntajes que se describen a continuacion, presenta un retraso considerable en los sistema de
informacion asf:

1. LaIntegridad de la Informacién — 29.8 puntos

2. Disponibilidad de la Informacion - 11.6 puntos
3. Efectividad de la Informacion - 35.3 puntos
4. Eficiencia de la Informacion - 25.0 puntos

Seguridad y Confidencialidad de la Informacién — 00 puntos
ili y Confiabili dela i6n. - 00 puntos
Estructura y Organizacion del area de sistemas. - 20.0 puntos

e

Llama la atencién que al municipio otras entidades que hacen seguimiento a estos sistemas ya han hecho observaciones en este sentido,
indicando que se deben atender y trabajar para bien de la Transparencia y confiabilidad de la comunidad en la entidad a través del desarrollo
de las TICs. Observacion administrativa. La indiligencia en la atencion a las TICs les ocasionara incidencias de tipo disciplinario

43. Administrativo

357 de 2008 por la cual se adopta el procedimiento de Control Interno Contable. Sobre el concepto de Control Interno contable, este se
presenta con observaciones, teniendo en cuenta que se han realizado auditorias internas al proceso, logrando la identificacién y mejora de
algunas debilidades del mismo, pero no se ha logrado en su totalidad el fin dltimo deseado que es la razonabilidad de los estados financieros
del municipio. OBSERVACIONES Andlisis Estados Financieros :
« Se llevan libros auxiliares en el sistema contable, no se tiene establecido el método para conservacion, archivo y custodia de los mismos. No
se tiene manual de politicas contables.
« En las cuentas bancarias que tiene la Entidad correspondientes al manejo de los recursos del sistema general de participaciones no se esta
cobrando el gravamen del 4X1000. pero si se esta cobrando en las cuentas donde se manejan los recursos propios, como predial, industria y
comercio y otros.
« No se ha establecido manual de politicas contables internas para la Entidad, se acogen a la normatividad general.
« Hay saldo incorporados a los estados financieros presuntamente de vigencias anteriores, los cuales se encuentran en proceso de depuracion
o sostenimiento contable, sobre los que no se tiene registro individual por terceros que i ifi 1 los bienes y obligacit no hay inventario
actualizado al respecto.
+ No se tiene inventario actualizado de bienes muebles e inmuebles de todos los bienes que posee la Entidad (que incluya planos,
levantamientos topogréficos, avallios catastrales, estado de los bienes y escrituras pulblicas debidamente registradas). El tltimo inventario fue
realizado en la vigencia 2004.
« No se ha consolidado el inventario total de los bienes inmuebles del municipio, falta seguimiento, saneamiento y dar de baja bienes muebles
que estan deteriorados.
« Se evidencia |a realizacion de auditorfas internas al area financiera de la Entidad y la existencia de planes de mejoramiento interno como parte
del proceso de acciones de acciones de mejora continua, aunque no se ha logrado obtener la razonabilidad total de los estados financieros.
« Las siguientes cuentas del activo (ver anexo 2) presentan observaciones las que deberan incluirse en el Plan de Mejoramiento que suscriba la
administracién: 1110 Depésitos en instituciones financieras, 12  Inversiones e instrumentos derivados , 13 Rentas por cobrar, 1420 Avances
y Anticipos Entregados, 1470 Otros deudores, 1605 Terrenos, 1640 Edificaciones, 1645 Plantas, ductos y tineles, 1655 Maquinaria y
equipo, 1665 Muebles, enseres y equipo de oficina, 1670 Equipos de comunicacién y computacién, 1675 Equipo de transporte, traccion y
elevacion, 1705 Bienes de usos publicos e histéricos y culturales en construccion, 1705 Bienes de usos publicos e histéricos y culturales en
construccion, 1710 Bienes de uso publicos en servicio, 1715 Bienes histéricos y culturales.

L as sioui h: i

cuentas del nasiva (ver aneva 2\ las e deherAn incluirse en ol Plan de Mai i aue suscriha la

44. Administrativo

Teniendo en cuenta las observaciones presentadas en el dictamen, se considera que el concepto sobre Control Interno Contable es con
deficiencias - Se evalu6 el Control Interno Contable con base en el informe de control interno contable, la informacién financiera reportada por
la entidad en la cuenta fiscal y la evaluacién muestral sobre las partidas seleccionadas, determinandose que: se han realizado auditoras
especificas al proceso contable donde se identifican algunas observaciones o hallazgos, se ha suscrito el plan de mejoramiento interno con el
fin de aportar positivamente al mejoramiento continuo de la Entidad. Ademas, de llevar a comité de sostenimiento las situaciones detectadas en
el proceso interno de avaluacion, sin embargo la Administracién no ha asignado todos los recursos necesarios para complementar y soportar el
proceso de sostenimiento contable de la Entidad.

Se realizaran las auditorias y se
implementaran planes de mejoramiento
a las dependencias que faltan, y a las
que ya tienen planes de mejoramiento se
continuara con el seguimiento y control
de dicho plan.- cada una de las
auditorias seran enviadas a la alta
gerencia para la exigencia del
cumplimiento en las tareas.- La
Administracién debe fortalecer la oficina
de contabilidad para la depuracién de las
cuentas y con esto generar estados
financieros confiables para la toma de
decisiones.

Ll eSUIGLO CUNPITIENIO & 1d LEY 1341
DE 2009La presente ley determina el
marco general para la

formulacion de las politicas pablicas que
regiran el sector de las Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones, su
ordenamiento general, el régimen de
competencia, la proteccion al usuario,
asi como lo concerniente a la cobertura,

Se realizara estudios para adelantar de
cableado estructurado de Red y se le
informa a Planeacion Municipal y

45. Administrativo

GESTION FINANCIERA :A la vigencia 2014 de los indicadores, falta establecer indicadores permitan analizar la efectividad e impacto de la
gestion financiera y sus resultados.No se presenté argumento alguno en la contradiccién para desvirtuar la observacion. El hallazgo
administrativo se mantiene.

Realizar los comparativos financieros
que sean suseptibles de anélisis para la
evaluacion de capacidad fiscal y toma de
decisiones para la alta gerencia.

46. Administrativo

Valor reportado impuesto predial segtin causacion liquidacién y pago de dicho impuesto Se genera incertidumbre ante predios a nombre del
municipio y existen predios entregados a terceros pendientes por legal

Dar cumplimiento con lo dispuesto en la
Resolucion 356 del 5 de septiembre de
2007 libro 1 titulo Il numeral 7
caracteristicas cualitativas de la
informacién contable publica que
aseguran la calidad de la informacion.

47. Administrativo

La cuenta 118108712-3 Banco de Bogota presenta un saldo negativo por valor de $32.089.00, el cual no se ha clasificado como obligacién
financiera. .- segdn conciliaciones se tienen partidas conciliatorias mayor a 6 meses en las siguientes cuentas: Banco occidente 0848-1, 006-1,
004-9, 001-2, 002-0, 003-8, 5897-5, 5532-8, 5544-3, 2261-6; Banco de Bogota 2111-3, 007-9 y 006-4. Banco popular 2032-9.

Dar cumplimiento con lo dispuesto en la
Resolucion 356 del 5 de septiembre de
2007 libro 1 titulo Il numeral 7
caracteristicas cualitativas de la
informacién contable publica que

aseguran la calidad de la informacion.

la Secretaria de Hacienda para que se 100% 100% 15/07/2015 31/12/2015 20
calidad del servicio, la promocion de la |tenga en cuenta este rubro en la
inversion en el sector y el desarrollo de  |elaboracion del Presupuesto de la
estas tecnologias, el uso eficiente de las |préxima vigencia.
redes y del espectro radioeléctrico, asi
como las potestades del Estado en
relacién con la planeacion, la gestion, la
administracién adecuada y eficiente de
los recursos, regulacién, control y
i oot " Ll
1. Solicitar el ajuste ante el Manual de
procesos y procedimientos, revision y 5
verificacion del manual de funciones. 1. 1 Eslablecgr fa n'ece5|dad de! recurso
Reincidir en la necesidad de a humano y financiero para revicion,
elaboracion e implementacion del ajuste del manual de funciones, manual
manual de politicas contables. 2- ;’i“u’;ﬁ’fﬁ? d‘;"’g‘f::::”ézi aer;": la 100% 100%|  14/08/2015 14/08/2016 | 52 semanas
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de las areas que ingieren en los estados P .
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Controlar, monitoriar y vigilar cada uno
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o . . ; y control interno en cuanto a personal
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financieros confiables.
Elaborar indicadores finanancieros
Dar cumplimiento a la ley 617 de 2000 |realizando los comparativos de las 100%) 100%) 15/08/2015 31/12/2015| 20 semanas
vigencias
Deoterminar una cartera real por T E ATz AT T T e T e AU a U e T e e
N ‘p areas comprometidas en la gestion,
concepto del impuesto predial, Generar | e A y
consolidacion de informacion ante identificacion y legalizacion de predios
actualizacion, valoracion e identificacion |9U€ S€ generan de propiedad del 100%) 100% 15/08/2015 31/12/2015| 20 semanas
de bienes, médiante contratacion para Municipio y los que se deben identificar
tal fin ' como excentos. Identificacion, gestion
- 1. r\lcall m‘un Flarnae uﬁﬂa oa .
proceder a la identificacion y depuracién |depuracion para ser presentado al
de estas cuentas con el fin de presentar |comité de sostenimiento contable en
saldos reales de bancos 2 Identificar cuanto las cuentas por conciliar de 100%) 100% 15/08/2015 31/12/2015| 20 semanas

cuentas bancarias inactivas para su
respectiva cancelacion

vigencias anteriores a 2012,
determinando las observaciones ante

L dad, n cad




48. Administrativo

no anexan copia de los titulos o valores o certificacion de las entidades respectivas donde se tiene la inversion. las inversiones no estan
i yse hacer io realizar el proceso de actualizacion.

Dar cumplimiento a Ley 42 de 1993,
organizacién del control fiscal financiero;
Resolucién 357 de 2008 por la cual se
adopta el procedimiento de Control
Interno Contable

Contar un valor actualizado en cuanto
alas acciones que posee el Municipio.

1- Solicitar ante las entidades
comptetentes las certificaciones
actualizadas de las acciones del
Municipio.2- Verificar las cifras
determinadas en los estados financieros
y actualizarlas si es el caso 3- Contar
con los debidos titulos de cada una de
las empresas en el area de Tesoreria.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

49. Administrativo

Verificada la cuenta 131007 de rentas por cobrar a diciembre 31 de 2014, se evidencia que el valor correspondiente a vigencias anteriores
presenta una diferencia de $402,4 millones con respecto al registro en el balance al cierre de la vigencia. (Subestimacién), y una diferencia de
$552,9 millones (sobreestimacion) en el registro de los intereses por el mismo concepto, cuenta 140103.

Dar cumplimiento a Ley 42 de 1993,
organizacién del control fiscal financiero;
Resolucién 357 de 2008 por la cual se
adopta el procedimiento de Control
Interno Contable

Consolidacion y verificacion de las bases
de datos del predial ante la informacion
suministrada al area contable

1- Manejo directo de los informes por el
Administrador del Software. 2-
Verificacion y consolidacion de
informacion generada en la Base de
Datos de Predial

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

50.Administrativo

En las cuentas bancarias que tiene la Entidad correspondientes al manejo de los recursos del sistema general de participaciones no se esta
cobrando el gravamen del 4X1000.

Ley 298 de 2006, adopta el sistema de
Contabilidad Puablica; Ley 42 de 1993,
organizacién del control fiscal financiero;
Resolucién 357 de 2008 por la cual se
adopta el procedimiento de Control
Interno Contable.

Dar estricto cumplimiento a la ley 298 de
2006 - Ley 42 de 1993 - Resolucion 357
de 2008

1-Revision y verificacion de valores
generados como gastos financieros
cobrados por las entidades bancarias
ante convenios suscritos en el momento
de apertura de cada cuenta.2- solicitud
de reintegro a los bancos con debidos
soportes.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

51.Administrativo

140103 Ingresos no tributarios dependen de la liquidacién y pago de impuesto predial Se genera incertidumbre ante predios a nombre del
municipio y existen predios entregados a terceros pendientes por legalizar

Dar cumplimiento con lo dispuesto en la
Resolucion 356 del 5 de septiembre de
2007 libro 1 titulo I numeral 7
caracteristicas cualitativas de la
informacién contable puablica que
aseguran la calidad de la informacién.

Determinar una cartera real por
concepto del impuesto predial, Generar
consolidacion de informacion ante
actualizacion, valoracion e identificacion
de bienes, mediante contratacion para
tal fin.

Realizar un Plan de trabajo entre las
areas comprometidas en la gestion,
identificacion y legalizacion de predios
que se generan de propiedad del
Municipio y los que se deben identificar
como excentos. Identificacion, gestion
con las entidades competentes (IGAC) y/|
evaluar los costos para la asignacion
presupuestal en la contratacion de
identificacion y valoracion de bienes del
Municipio

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

52.Administrativo

Cuenta 1420, Presenta un saldo de $344,9 millones, El saldo contiene valores que estan en procedimiento de saneamiento contable desde
vigencias anteriores. El programa no permite determinar que valores corresponden a vigencias anteriores y cuales a la vigencia evaluada, se
cargan valores globales. Genera incertidumbre su registro.

Dar cumplimiento a Ley 42 de 1993,
organizacion del control fiscal financiero;
Resolucién 357 de 2008 por la cual se
adopta el procedimiento de Control
Interno Contable

Contar con informes determinados por
auxiliares con sus debidos terceros

1.- socializar ante comité de
Sostenimiento contable los
inconvenientes presentados con el
Software ante la generacion de
auxiliares por Terceros. 2- Tomar
decisiones con el comité ante las
exigencias al proveedor del Software.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

53.Administrativo

147013 Embargos Judiciales, se requiere ser depurado ante partidas que se generan desde vigencias anteriores

Dar cumplimiento a Ley 42 de 1993,
organizacion del control fiscal financiero;
Resolucion 357 de 2008 por la cual se
adopta el procedimiento de Control
Interno Contable

54.Administrativo

Cuenta 147090 El concepto de otros no puede ser superior al 5% del total de la cuenta.

Dar cumplimiento a Ley 42 de 1993,
organizacién del control fiscal financiero;
Resolucién 357 de 2008 por la cual se
adopta el procedimiento de Control
Interno Contable

55.Administrativo

El grupo 16 Propiedades planta y equipo a diciembre 31 de 2014 en el Balance General muestra un valor que a la fecha no ha sido actualizado
por su valor técnico o avallio catastral lo cual genera incertidumbre

56.Administrativo

Cuenta 1655 Presenta el valor de $216 millones, Se tiene registro global en el sistema contable e inventario desglosado en hojas de Excel que
soportan el registro del sistema. En hojas Excel se lleva la depreciacion a nivel individual y se transfiere el valor global al sistema. Inventario no
i al el cual debe i como minimo cada cuatro afios.

o]

Determinar el valor real del derecho de
la entidad por concepto de embargos
judiciales.

Socializar la importancia ante Comité de
sostemiento Contable, Realizar un Plan
de trabajo entre las areas
comprometidas en la gestion,
depuracion, identificacion y legalizacion
de embargos que ya fallaron de
vigencias anteriores y los que se
adelantan a la fecha de acuerdo al los
procedimientos del Regimen de
Contabilidad Publica.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Determinar el valor real del derecho de
la entidad por concepto de embargos
judiciales.

plantear un cronograma de trabajo y
establecer la necesidad del recurso
humano para la depuracién de esta
cuenta. Se procedera a dar continuidad
al proceso de sostenimiento contable
con el fin de depurar saldos de
vigencias anteriores con personal
idéneo que nos permita llevar a cabo

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Determinar el valor real de los bienes
inmuebles del Municipio de Propiedad
del Municipio

este proceso.
lar i de ion

de bienes inmuebles ante la Alta
direccion y Comite de sotenimiento
contable.2 Gestion y diligencia ante
contratacién de actualizacion y
valoracién de activos inmubles3
Realizar el debido procedimiento para
la actualizacion reconocimiento y
revelacion de bienes inmuebles

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Determinar el valor real de los bienes
Magquinaria y Equipo de Propiedad del
Municipio

1- Verificar la existencia de elementos
de la Entidad. 2- Consolidar el inventario|
ante bienes buenos, regualr y mal
estado para las respectivas dadas de
bajo con el debido procedimientos. 3-
Almacen consolidar informacion con
contabilidad para la existencia real a
reflejarse en los estados financieros.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas




57.Administrativo

Cuenta 1665 Muebles, enseres y equipo de oficina, Presenta el valor de $293.8 millones. Se tiene registro a nivel auxiliar en el sistema
contable e inventario discriminado y depreciacion individual en hojas de excel. No se tiene inventario actualizado al respecto, el cual debe
realizarse como minimo cada cuatro afios.

58.Administrativo

1670 Equipos de comunicacién y computacion, presenta el valor de $345.6 millones. Se tiene registro a nivel auxiliar en el sistema contable e
inventario discriminado y depreciacion individual en hojas de excel. No se tiene inventario actualizado al respecto, el cual debe realizarse como
minimo cada cuatro afios.

59.Administrativo

Cuenta 1675 Equipo de transporte, traccion y elevacion, Presenta el valor de $771.8 millones. Se tiene registro a nivel auxiliar en el sistema
contable e inventario discriminado y depreciacion individual en hojas de excel. No se tiene inventario actualizado al respecto, el cual debe
realizarse como minimo cada cuatro afios. En almacén no se tiene el registro ni control de vehiculos en desuso y hurtados.

60.Administrativo

El valor reflejado en el Balance General en el grupo 17 a diciembre 31 de 2014 por concepto de Bienes de beneficio y uso publico, presenta
incertidumbre dado que la Administracién municipal no ha efectuado un inventario fisico ni se ha realizado el avaluo tecnico de estos bienes.

61.Administrativo

cuenta 1999 Valorizaciones con 45 millones por depurar, no se tuvo en cuenta en la depuracion a 31 de diciembre de 2014

62.Administrativo

2401 Adquisicién de Bienes y servicios nacionales Presenta el valor de $1.232,2 millones. La cuenta contiene saldos por depurar de vigencias
anteriores, genera incertidumbre su registro.

63.Administrativo

2403 transferencias por pagar con 71 millones de las vigencias anteriores requiere ser depurado

64.Administrativo

242522 Cooperativas con 115 millones de las vigencias anteriores requiere ser depurado en cuanto a las deducciones realizadas por libranzas

65.Administrativo

242524 Embargos judiciales con $40.436 millones, contiene saldos por depurar de vigencias anteriores.

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Determinar el valor real de los bienes
Muebles, Enseres y Equipo de Oficina

1- Verificar la existencia de elementos
de la Entidad. 2- Consolidar el inventario|
ante bienes buen, regualr y mal estado
para las respectivas dadas de bajo con
el debido procedimientos. 3- Aimacen
consolidar informacion con contabilidad
para la existencia real a reflejarse en los|
estados financieros.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Determinar el valor real de los bienes
Equipos de Comunicacién y
Computacion

1- Verificar la existencia de elementos
de la Entidad. 2- Consolidar el inventario
ante bienes buen, regualr y mal estado
para las respectivas dadas de bajo con
el debido procedimientos. 3- Almacen
consolidar informacion con contabilidad
para la existencia real a reflejarse en los|
estados financieros.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Determinar el valor real de los bienes
Equipo de transporte, traccién y
elevacion del Municipio

1- Verificar la existencia de elementos
de la Entidad. 2- Consolidar el inventario|
ante bienes buen, regualr y mal estado
para las respectivas dadas de bajo con
el debido procedimientos. 3- Aimacen
consolidar informacion con contabilidad
para la existencia real a reflejarse en los|
estados financieros.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Determinar el valor real de los bienes
inmuebles del Municipio de Propiedad
del Municipio

Establecer la necesidad de valoracion
de bienes inmuebles ante la Alta
direccion y Comite de sotenimiento
contable.2 Gestion y diligencia ante
contratacion de actualizacién y
valoracion de activos inmubles3
Realizar el debido procedimiento para
la actualizacién reconocimiento y
revelacion de bienes inmuebles

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Depurar saldo vigencia anterior
generado como valorizacion de acciones
de $45000000

Establecer el valor real a la fecha de
Valorizaciones

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta. Se procedera a dar
continuidad al proceso de sostenimiento
contable con el fin de depurar saldos de
vigencias anteriores con personal
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta. Se procedera a dar
continuidad al proceso de sostenimiento
contable con el fin de depurar saldos de
vigencias anteriores con personal
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracién de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracién de esta cuenta.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas




66.Administrativo

242590 Otros acreedores con 1250 millones de las vigencias anteriores requiere ser depurado, genera incertidumbre su registro, esta cuenta
que no deberia sobrepasar el 5% del valor total de la misma

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

Mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta. Se procedera a dar
continuidad al proceso de sostenimiento
contable con el fin de depurar saldos de
vigencias anteriores con personal
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

67.Administrativo

243603 Honorarios con 23 millones

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracion de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

68.Administrativo

243605 Servicios con 24 millones

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracion de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

69.Administrativo

243607 Rendimientos financieros con 0

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracion de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

70.Administrativo

243608 Compras con 37 millones

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracion de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

71.Administrativo

243612 Enajenacion de propiedades planta y equipo personas naturales con 12 millones

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracion de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

72.Administrativo

243625 Impuesto a las ventas retenido por consignar con 25 millones

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracién de esta cuenta 3 realiza

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

73.Administrativo

243626 Contratos de obra con 0

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracién de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

74 Administrativo

243690 Otras retenciones con 37 millones

Se procedera a dar continuidad al
proceso de sostenimiento contable con
el fin de depurar saldos de vigencias
anteriores con personal de apoyo
idéneo que nos permita llevar a cabo
este proceso

Continuar con el proceso de
sostenibilidad contable ante la
depuracion y consolidacion de saldos

1 mediante comité de sostenimiento
contable plantear un cronograma de
trabajo y establecer la necesidad del
recurso humano para la depuracion de
esta cuenta 2 con el personal asignado
se procedera a la identificacion y
depuracién de esta cuenta

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas




75.Administrativo

250504 vacaciones por valor de 7 millones

76.Administrativo

250505 Prima de vacaciones por valor de 4 millones

77.Administrativo

250590 Otros salarios y prestaciones sociales por valor de 6 millones

78.Administrativo

251001 Pensiones de jubilacién patronales por valor de 4 millones

79.Administrativo

251002 Retroactivos y reintegros pensionales por valor de 3 millones

Dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral 9124 parrafo 227 a 229 del Plan
General de Contabilidad Pablica

Dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral 9124 parrafo 227 a 229 del Plan|
General de Contabilidad Publica

TALENTO HUMANO

Determinar el valor real como obligacion
de salarios y prestaciones laborales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
3. consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales. 4. Presentacion de gestion y
avance ante comite de sostenimiento
contable.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015]

20 semanas

Determinar el valor real como obligacion
de salarios y prestaciones laborales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

TALENTO HUMANO

Determinar el valor real como obligacion
de salarios y prestaciones laborales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

TALENTO HUMANO

Determinar el valor real como obligacion
de salarios y prestaciones laborales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

TALENTO HUMANO

Determinar el valor real como obligacion
de salarios y prestaciones laborales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015,

20 semanas

80.Administrativo

251006 Cuotas partes de pensiones por valor de 14 millones

Dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral 9124 parrafo 227 a 229 del Plan
General de Contabilidad Pablica

TALENTO HUMANO

Determinar el valor real como obligacion
de salarios y prestaciones laborales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

81.Administrativo

no existe inventario cuantificado y consolidado del patrimonio cultural del ente territorial incumpliendo lo establecido en el articulo 14 de la ley
397 de 1997

dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 9 de la ley 1185 de 2008
reflejando la realidad financiera
patrimonial del municipio registrar los
activos tangibles e intangibles de
patrimonio cultural ante los entes de
control

REPRESENTANTE LEGAL,
HACIENDAY JURIDICA

dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 14 de la ley 397 de 1997
levantar el inventario del patrimonio
cultural

Determinar la necesidad de
identificacion y valoracion de bienes
inmuebles 2 gestionar convenio con el
Agustin codazzi ante la identificacion de
bienes incluyendo bienes de uso
cultural 3 Realizar el debido
procedimiento de identificacion,
valorizacion de bienes a traves del
apoyo contratual que se genere para
dicho fin.

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas

82.Administrativo

LITIGIOS No se encontrd registrado en el Balance el valor de la provisién por concepto de litigios y demandas (cuenta 271005)

Dar cumplimiento Norma técnica 9126
PGCP

HACIENDA, CONTABILIDAD,

TESORERIAY JURIDICA

1 Realizar la debida gestion entre el area
juridica y contable ante la concertacion
de procesos que se adelantan a la fecha
2 Realizar el debido reconocimiento
contable ante hechos probables como
demandas arbitrajes y conciliaciones
extrajudiciales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para anélisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacion de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015

20 semanas




83.Administrativo

RESPONSABILIDAD CONTINGENTE Litigios y demandas (cod 9120) No se encontraron registros en la cuenta de orden Litigios y Demandas
mientras que en el formato rendido en el SIA de controversias judiciales el valor aproximado es de 7019726 Esto indica

Dar cumplimiento Norma técnica 9126
PGCP

HACIENDA, CONTABILIDAD,
TESORERIAY JURIDICA

1 Realizar la debida gestion entre el area
juridica y contable ante la concertacion
de procesos que se adelantan a la fecha
2 Realizar el debido reconocimiento
contable ante hechos probables como
demandas arbitrajes y conciliaciones
extrajudiciales

1 establecer la necesidad del recurso
humano para andlisis gestion y
verificacion de soportes de esta cuenta
2 revision y verificacién de soportes que
reposan en la hoja de vida de cada
funcionario que labora en el municipio,
consolidacion de informacion ante
reconocimiento y pago de prestaciones
sociales

100%)

100%

15/08/2015

31/12/2015,

20 semanas
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